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Die Freiwilligendienste Kultur und Bildung begleiten jedes Jahr rund 220 junge Menschen während ihres 
Freiwilligendienstes (Freiwilliges Soziales Jahr/Bundesfreiwilligendienst) in Bayern. Als Träger der Frei-
willigendienste in Bayern führt Spielmobile e.V. zahlreiche mehrtägige Seminare und Workshops für die 
Freiwilligen durch. Wir arbeiten mit Museen, Jugendzentren, Spielmobilen, Theatern, Bibliotheken und 
sonstigen Kultureinrichtungen zusammen, die einen Freiwilligendienst anbieten. 
 
Wir besetzen ab dem 01.05.2026 und ab dem 01.09.2026 für je 30,5 Wochenstunden zwei Stellen als 
 

Bildungsreferent*in / Pädagogische*n Mitarbeiter*in (w/m/d) 
 
an unserem Standort in der Aschauer Straße 21 in München. Die Stelle ab dem 01.05.2026 ist zunächst 
befristet bis zum 31.03.2027 (mit der Option auf Verlängerung). Die Stelle ab dem 01.09.2026 ist 
unbefristet.  
 
Ihre Aufgaben 

• Konzeption, Organisation und Leitung von vier Seminarwochen pro Jahr in Bayern 

• pädagogische Begleitung und Beratung von rund 40 Jugendlichen/jungen Erwachsenen  

• Besuch und Beratung der Einsatzstellen in ganz Bayern aus dem Bereich Kultur und Bildung  

• inhaltliche Weiterentwicklung der Freiwilligendienste Kultur und Bildung 
 
Das bringen Sie mit 

• Studium im pädagogischen/kulturellen/sozialen Bereich oder vergleichbare Ausbildung/Berufs-
erfahrung  

• Erfahrung im Umgang mit jungen Erwachsenen und der Anleitung von Gruppen/Workshops  

• ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten 

• Freude an konzeptioneller Arbeit, Organisationsgeschick und Eigeninitiative  

• Flexibilität und Resilienz zur Durchführung von fünftägigen Seminaren in Präsenz 

• Reisebereitschaft, Führerschein Klasse B 

• kultur- und spielpädagogische Kenntnisse von Vorteil  
 
Wir bieten 

• einen interessanten und vielfältigen Arbeitsbereich mit Gestaltungsspielraum in einem 
sinnstiftenden Umfeld 

• eine kollegiale, wertschätzende Atmosphäre in einem motivierten Team  

• flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, zu Teilen im Homeoffice zu arbeiten (maximal 40%) 

• vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Bahncard 50, Diensthandy und Laptop  

• Bezahlung in Anlehnung an TVöD Bund – E 10  

• einen intensiven Einblick in bayerische Bildungs- und Kultureinrichtungen 
 
Uns ist es wichtig, als Team diverser zu werden und anderen Perspektiven in unserer Arbeit mehr Raum 
zu geben. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen, unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethni-
scher und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung 
und Identität. Im Sinne der Selbstbezeichnung bzw. Selbstpositionierung laden wir auf freiwilliger Basis 
dazu ein, entsprechende Angaben in Ihrer Bewerbung zu machen.  
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 15.03.2026 digital und mit Angabe des gewünschten 
Arbeitsbeginns (01.05. oder 01.09.2026) an Sonja Stein unter bewerbung@spielmobile.de. Inhaltliche 
Fragen zur Stelle richten Sie bitte an: Sonja Stein:  0157 53349094. Die Bewerbungsgespräche werden 
voraussichtlich ab dem 18.03.26 stattfinden.  


